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insan Kaynaklan Politikasi

Universitemizin gagdas bir diinya Universitesi olmasi yonindeki hedef ve gcalismalarini
gerceklestirebilmek Uzere, gerekli insan kaynagini saglamak ve bu kaynagin

Universitemizin buatunluklU bir bigimde ilerlemesinde ne denli dnemli oldugu bilinciyle

hareket etmektir.

e Oncelikle galisan onuru ve huzuruna uygun calisma ortamini saglayan, bunu etik

degerlerle/insan haklariyla karsilayan ve yasal ¢ergevelere dayandiran,

e Universitemizin amag, hedef ve stratejileri dogrultusunda; konusunda uzman ve

nitelikli is gicinl istihdam eden,

e Calisan memnuniyeti ve bagliligini saglamak tGzere takim ruhunu canli tutan,
e Akademik/idari ve hizmetli personelin ihtiya¢ duydugu kisisel gelisimleri de dahil
olmak Uzere egitimlerini desteklemek amaciyla konu uzmani egitimcilerden destek

o ngIrl]éanlarln basarilarini  tanimh  sireglerle degerlendirerek farkli  takdir
mekanizmalari ile 6zendiren bir Universite olmaktir.
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